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NEWS RELEASE                                

 
 

2025 年 8 月 8 日 

株式会社アイデム 
 

 

令和 7 年度地域別最低賃金改定によるパート・アルバイトの募集時時給への影響【速報値】 

時給を上げる必要のある求人割合が、5 割を超える地域が昨年の倍以上  

過去最大の上げ幅による影響大、改定影響が最も大きい地域は「神奈川県」  

 

総合人材情報サービスの株式会社アイデム（本社：新宿区新宿／代表取締役社長：椛山 亮）は、2025年10

月以降に改定される地域別最低賃金が、パート・アルバイトの募集時賃金にどの程度影響を与えるのかを予

測するため、改定前のパート・アルバイト募集時時給額を、当該年度の地域別最低賃金の目安額と比較しまし

た。 

＜比較結果まとめ＞ 

➢ 地域別最低賃金の改定による影響が最も大きい予測の地域は「神奈川県」 

➢ 地域別最低賃金の改定による影響が最も小さい予測の地域は「和歌山県」 

➢ 改定影響率が 5割を超える地域は 7府県 昨年の改定時（3 府県）より倍以上の増加 
 
【都府県別集計結果】 

2025年 2月から 7月の募集時時給データのうち、令和 7年度地域別最低賃金額の目安よりも低い募集

時時給データの割合（以下、改定影響率速報値）を求めた。 

ただし今回集計の基準とした目安額は、令和 6年度地域別最低賃金に 63円を加算したものであるため、今

後の各都道府県での審議状況により実際に発効される令和 7年度地域別最低賃金とは異なる場合があ

る。 
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東日本の集計地域では、改定影響率速報値が最も高い地域は「神奈川県」の 61.9％、次いで「栃木県」の

59.5％、「埼玉県」の 53.7％となった。今回の改定で 1000円を超える見込みとなる「群馬県」でも 46.7％と、

大きく影響を受ける予想となった。影響率が 4割を超える地域が「静岡県」以外の 7都県となり、最低賃金の

改定が多くの企業に影響を及ぼすことがわかる。 

西日本の集計地域では、改定影響率速報値が最も高い地域は「京都府」の 58.1％、次いで「大阪府」の

52.4％、「岡山県」の 51.4％となった。影響率が 5割を超える地域が 4府県あり、多くの求人で時給の見直し

が必要になる事がうかがえる。 

今年度の改定でいずれの地域でも地域別最低賃金は 1000円を上回る見込みで、改定影響率が低い結

果となった地域であっても、その数値は 3割を下回ることはなかった。 

 

【調査概要】 

2025年 10月以降に改定される地域別最低賃金が、パート・アルバイトの募集時賃金にどの程度影響を

与えるのかを予測するため、当社運営の求人メディア『イーアイデム』・採用ホームページ構築サービス『Job

ギア採促』を利用して公表されたパート・アルバイトの時給データをもとに、改定前パート・アルバイトの募集

時時給額を当該年度に改定される地域別最低賃金の目安と比較した。 

 

⚫ 集計対象データ 

対象地域 ：東日本エリア（東京都、神奈川県、埼玉県、千葉県、茨城県、群馬県、栃木県、静岡県） 

西日本エリア（大阪府、兵庫県、京都府、奈良県、和歌山県、滋賀県、岡山県、福岡県） 

集計期間 ：2025年 2月～7月 

雇用形態 ：パートまたはアルバイト 

賃金分類 ：時給 

他条件 ：「深夜ワーク」を除く 

⚫ 集計対象データ数 

東日本エリア：610,771件 

西日本エリア：257,554件 

⚫ 集計項目 

改定影響率速報値：対象データのうち、令和 7年度地域別最低賃金の目安額を下回り、賃金の引き

上げが必要となる（改定により地域別最低賃金を下回ってしまう）賃金データの割合。単位は%。目安

額が変わる可能性があり、これにより改定影響率も変動する可能性があるため、速報値としている。 

 

＜株式会社アイデム 会社概要＞  https://www.aidem.co.jp 

アイデムは 1970 年の新聞折込求人紙に始まり、人に「はたらく」感動を、企業には「人材」という価値をつなぎ、地域が発展できる

社会の実現を目指してきました。求人サイト「イーアイデム」等の求人メディア、採用ホームページ構築サービス「Jobギア採促」、新

卒・中途の人材紹介「アイデムエージェント」といった時代の変化にも対応した採用支援だけでなく、労働雇用状況や社会の課題にも

目を向けた調査分析、情報提供を行っています。これからもアイデムは、人と企業をつなぐ人材サービスを展開していきます。 

＜取材に関するお問い合わせ＞ 株式会社アイデム 広報担当/望月・栗木・平沢  電話：03-5269-8780  kouhousitu@aidem.co.jp 
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