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報道関係各位 
2026年 4月 30日 
株式会社アイデム 

 

アイデムが、厚生労働省の 

「公正採用選考に関するインターネット広告等広報一式」を受託 
 

総合人材情報サービスの株式会社アイデム(東京都新宿区 代表取締役社長：椛山 亮)は、厚生労働省の

「公正採用選考に関するインターネット広告等広報一式」事業を受託しました。 

 

厚生労働省では、就職の機会均等を確保するため、応募者に広く門戸を開いた上で、本人の適性と能力に基づ

く公正な採用選考を実施するよう雇用主に対して周知・啓発をしています。 

アイデムは、「公正採用選考に関するインターネット広告等広報一式」を受託し、インターネット上の情報発信や広

告運用などを通じて、より効率的・効果的な周知・啓発活動を支援します。 

 

＜受託業務内容＞ 

◼ Webサイトのレスポンシブデザインへの改修・運用 

既存サイトをベースに、PC・タブレット・スマートフォンに対応したレスポンシブデザインへと改修し、運用する 

運用期間：2026年4月1日～2027年3月31日 

 

◼ インターネット広告の運用 

企業の採用関係者および求職者をターゲットにインターネット広告を出稿・運用し、Webサイトへの誘導を図る 

運用期間：2026年4月15日～2027年3月11日 

 

アイデムは、長年にわたり人材サービスに携わってきた知見を活かすとともに、求人広告媒体社としての責任を

果たしながら、求職者が就職差別を受けることなく、より多くの就職機会を得られる社会の実現に向け、本事業に取

り組んでまいります。 

 

＜株式会社アイデム 会社概要＞  https://www.aidem.co.jp 

アイデムは 1970年の新聞折込求人紙に始まり、人に「はたらく」感動を、企業には「人材」という価値をつなぎ、地域が発展できる社

会の実現を目指してきました。求人サイト「イーアイデム」等の求人メディア、採用ホームページ構築サービス「Jobギア採促」、新卒・

中途の人材紹介「アイデムエージェント」、高度人材から特定技能までサポートする「アイデムグローバル」といった時代の変化にも対

応した採用支援だけでなく、労働雇用状況や社会の課題にも目を向けた調査分析、情報提供を行っています。これからもアイデム

は、人と企業をつなぐ人材サービスを展開していきます。 

 

https://www.aidem.co.jp/

