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報道関係各位  
2026年 10月 27日 
株式会社アイデム 

 
 

アイデムと瀬田月輪自動車教習所、ツキノワグローバルパートナーズ  

自動車免許取得支援等に関する三者間覚書を締結  

インドネシアでの特定技能「自動車運送業」の人材育成から日本の運転免許取得まで一貫支援  

 

株式会社アイデム（東京都新宿区、代表取締役社長：椛山 哲）が展開するアイデムグローバルは、株式会

社瀬田月輪自動車教習所（滋賀県大津市、代表取締役：前原 敏文）および株式会社ツキノワグローバルパー

トナーズ（滋賀県大津市、代表取締役：鈴木 泉）との三者間で、自動車免許の取得支援および交通安全教育

に関する覚書を締結しました。 

今回の三者間連携により、アイデムがインドネシアで育成する「自動車運送業」の特定技能人材に対し、来日前か

ら e ラーニングによる学科試験対策等の学習支援を行い、来日後は自動車教習を通じて、日本の運転免許取得まで

を一貫して支援する体制を構築します。 

◆ 本取り組みについて 

特定技能「自動車運送業」で就労するためには、日本国内で有効な運転免許の取得が必須です。日本の運転免許

を保有していない外国人材には、運転免許取得等の準備期間として在留資格「特定活動（特定自動車運送業準備）」

が設けられています。その在留期間は、トラック運転者の場合 6カ月、バス・タクシー運転者の場合 1年となっており、

いずれも更新することができません。そのため、限られた期間で円滑に運転免許を取得できる環境づくりが重要となり

ます。 

アイデムは、2026 年 9 月に特定技能「自動車運送業」におけるインドネシア人材の現地育成から日本の就労・定着

までを一貫支援するスキームを構築しています。今回の連携では、三者それぞれが持つ外国人材の育成・学習支援・

自動車教習のノウハウを組み合わせ、人材の紹介にとどまらず、日本でドライバーとして活躍するための運転免許取

得までを見据えた支援を行います。 

締結日：2026年 10月 22日（木） 

 

 

 

 

 

 

 

 【左から 瀬田月輪自動車教習所 代表取締役 前原敏文様、アイデム 取締役 栗原健治、ツキノワグローバルパートナーズ 代表取締役 鈴木泉様】 



 

 
 

  〒 16 0 - 0 022  東 京 都 新 宿 区 新 宿 1 - 4 - 1 0 ア イ デ ム 本 社 ビ ル  TE L 03 - 5 26 9 - 8 7 1 1（ 代 表 ） h t t p s : / / ww w . a i d em . c o . j p  

 NEWS RELEASE                                    
   

◆ 本覚書の内容 

1. アイデムによるインドネシア人材の募集・育成 

確立したスキームに則り、インドネシアにおいて外国人ドライバーの募集・育成を行い、特定技能人材を必要

とする日本企業とのマッチングを行います。また、運転免許取得を目指すインドネシア人材を瀬田月輪自動

車教習所へ紹介し、来日後の自動車教習につなげます。 

2. ツキノワグローバルパートナーズによる e ラーニングの提供 

インドネシア人材に対する教習で培ってきた運転教育の知見をもとに、動画・問題・解説など学科試験対策の

教材コンテンツを eラーニングで提供します。アイデムが育成する外国人材にも活用し、来日前から日本の交

通ルールや運転に必要な知識の習得を支援します。 

3. 瀬田月輪自動車教習所による日本国内での免許取得サポート 

アイデムから紹介されたインドネシア人材に対し、日本の運転免許取得に向けた自動車教習を行い、安全運

転に必要な知識・技能を着実に身につけられるよう免許取得を支援します。 

 

アイデムは本取り組みを通じて、外国人材の育成から運転免許取得、特定技能への移行・就業までを見据えた支

援体制の構築を進め、外国人材が日本で安心して活躍できるとともに、企業が円滑に受入れを進められる環境づくり

に取り組んでまいります。 

 

■アイデムグローバルについて https://www.aidem.co.jp/global/  

高度人材（エンジニア等）から特定技能、インターンシップまで、外国人雇用を幅広く支援しています。2018年からハノイ工科大学との協同

教育プログラムを開設し、日本語教育やビジネスマナーの理解促進を図り、企業と学生をつなぐ面接会イベントを企画・運営しています。さ

らに、ベトナムやインドネシア現地大学との連携を強化し、日本企業・文化を体験できる1～2週間の短期インターンシップを実施していま

す。人材紹介に加え、教育・育成を重視した取り組みも展開。ベトナム最大級の日本語学校「Riki」と業務提携を結び、『アイトク』として日本

語学習アプリや特定技能試験対策授業を提供しています。※登録支援機関登録番号 19登-000325 

※内定実績（2026年9月末現在）：特定技能5,000名／ハノイ工科大協同教育プログラム120名／インターンシップ212名 

 

＜株式会社アイデム 会社概要＞ https://www.aidem.co.jp/  

「はたらく感動を社会に広げる」をミッションとし、1970 年より求人広告をはじめとした人材情報サービスを展開。求人サイト「イー

アイデム」等の求人メディア、採用ホームページ構築サービス「Jobギア採促」、高度人材から特定技能までサポートする「アイデ

ムグローバル」や新卒・中途の人材紹介、採用代行やWEB広告運用、研修・人材育成といった様々な採用支援に加え、労働雇用

や社会の課題にかかわる調査分析、情報提供を行っています。 
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